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FUNDAMENTACION

Siendo fundamental para la Universidad Fermin Toro formar un profesional
comprometido con los valores humanos, donde es prioridad velar por la integridad
fisica y mental del hombre o mujer, lo que a su vez conlleva a estar enmarcado en los
principios del derecho a la vida, a la salud y a la higiene, tal como lo consagra la
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela.

El profesional egresado de la Escuela de Relaciones Industriales, debe tener
los conocimientos necesarios para lograr una adecuada competencia en el mercado
laboral, donde podra desempefiarse de una manera acordes con los requerimientos de
las empresas modernas y asi ser garantia de su bienestar fisico y mental, logrando
desarrollar herramientas adecuadas a establecer una politica en pro de la higiene

ocupacional.

El programa consta de las siguientes asignaturas:

|. Unidad:

1. Unidad:

I1l. Unidad:

IV. Unidad:

V. Unidad:

VI. Unidad:

VII. Unidad:

Desarrollo de la Higiene Ocupacional. Su importancia con
relacion a la carrera de Relaciones Industriales. La autoestima y
la higiene ocupacional. Bases legales de la Higiene
Ocupacional. Ley del ejercicio de Relaciones Industriales.
Conceptualizacion: ~ Definir  salud, salud ocupacional,
condiciones de trabajo, medio ambiente de trabajo, enfermedad
comun, enfermedad profesional u ocupacional. Caracteristicas
de las enfermedades ocupacionales.

Los servicios de salud ocupacional en centros de trabajo.
Requisitos. La prevencion de enfermedades ocupacionales.
Relacion causa — efecto, aspectos multicausales.

Clasificacién de los riesgos ocupacionales, riesgos quimicos,
riesgos bioldgicos. Concentraciones ambientales permisibles de
sustancias quimicas en lugares de trabajo e indices biologicos
de exposicion.

Riesgos fisicos. Ruido ocupacional, calor — frio, iluminacion en
tareas y areas de trabajo, radiaciones ionizantes y no
ionizantes.

Inadecuacion ergonémica. Equipos de proteccién personal, su
importancia en la prevencion de enfermedades ocupacionales.
Programa de higiene ocupacional.

OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA

Desarrollar los conocimientos, los aspectos legales y de aplicacion practica de
la seguridad e higiene ocupacional en el campo laboral para la prevenciéon de

accidentes.



UNIDAD I OBJETIVO TERMINAL

DISCERNIR SOBRE EL DESARROLLO DE LA
HIGIENE OCUPACIONAL HIGIENE OCUPACIONAL, ESTABLECIENDO
SU IMPORTANCIA CON RELACION A LA

CARRERA DE RELACIONES INDUSTRIALES Y

BURAGION EL VALOR DE UNA ACTITUD POSITIVA EN LA
VIDA, LA FUNDAMENTACION JURIDICA
3 SEMANAS EXISTENTE EN EL PAIS Y SU APLICACION
CON RELACION AL DESEMPENO DEL
EVALUACION RELACIONISTA INDUSTRIAL EN SuU

ACTIVIDAD PROFESIONAL.

20%
ESTRATEGIAS DE
BJETIV ESPECIFI NTENID
OBJ OS ESPECIFICOS (6{0) @) INSTRUCCION

1. Expresar el alcance de la higiene [e  Evolucién histérica de la Higiene | MODALIDAD MODALIDAD
ocupacional sefialando los aspectos Ocupacional en el mundo y en| PRESENCIAL | SEMIPRESENCIAL
relacionados con su desarrollo. Venezuela. —

2. Determinar la importancia de la|e El valor del la vida del hombre y |®  EXPOSitivo orcicios d
autoestima como elemento la autoestima. centrado en | Ejercicios de
necesario al desarrollo personal. e Constitucién de la Replblica el fa_C|_I|tad_o'r. Desempefio.

3. Analizar las diversas leyes que Bolivariana de Venezuela, Ley e Participacion £ los d
fundamentan la base juridica de la Organica del Trabajo, Ley del . j?_mpp§ €
higiene ocupacional. Organica del Sistema de estudiante | aplicacion.

Seguridad Social, Ley Organica orientada I | Interaccion en el
de Prevencion Condiciones y ]E)Or.l.t d € aula virtual
Medio Ambiente del Trabajo, acilitador.
Ley del Ejercicio del -
Relacionista Industrial, rié%(z;g;);\e/ijeo
Reglamento en las Condiciones ’
de Higiene de Seguridad en el Materiales didacticos
Trabajo, Normas COVENIN. multimedia
ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

MODALIDAD PRESENCIAL MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

e Prueba escrita. . Técnica de prueba.

e Taller sobre la Ley organica de Prevencién, condiciones | * Cuestionario en linea
y medio ambiente de trabajo. . Foros de discusion en linea.

. Subida de archivos en el aula virtual




UNIDAD Il

OBJETIVO TERMINAL

SALUD OCUPACIONAL

ANALIZAR LOS CONCEPTOS DE SALUD,
SALUD OCUPACIONAL, CONDICIONES Y
MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO CON EL
OBJETO QUE EL ESTUDIANTE IDENTIFIQUE

DUIRHENIN CON PROPIEDAD LAS CARACTERISTICAS DE
UNA ENFERMEDAD OCUPACIONAL.
2 SEMANAS
EVALUACION
20%
ESTRATEGIAS DE
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO INSTRUCCION
1. Diferenciar los conceptos basicos|e Definiciones de  conceptos| MODALIDAD MODALIDAD
referidos a la higiene ocupacional. basicos. PRESENCIAL | SEMIPRESENCIAL
2. Analizar las caracteristicas de las|e Salud.
enfermedades ocupacionales. e Trabajo. e Expositivo Ejercicios de
. Congmone; de trabajo. . centrado en | Desempefio.
¢ Medio ambiente de trabajo. el facilitador.
e Higiene ocupacional. e Participacion | Ejemplos de
e Enfermedades  ocupacionales del aplicacion.
sus caracteristicas. estudiante
e Organizaciones que promueven orientada Interaccion en el
la higiene ocupacional cifras por el | aula virtual
estadisticas de las facilitador.

enfermedades ocupacionales en
Venezuela.

Exposiciones
modalidad video.

Materiales didacticos
multimedia

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

MODALIDAD

PRESENCIAL

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Pruebas escritas.

Taller sobre enfermedades ocupacionales.

Técnica de prueba.
Cuestionario en linea

Foros de discusion en linea.
Subida de archivos en el aula virtual




UNIDAD IlI

OBJETIVO TERMINAL

ENFERMEDADES OCUPACIONALES

ESTABLECER LA

FUNCIONES

IMPORTANCIA DE LOS

SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS
3 ESPECIFICAS
PERMITIRA AL ESTUDIANTE UN CRITERIO

LO CUAL

DUIRHENIN CLARO SOBRE SU INCIDENCIA EN LA
PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES
2 SEMANAS OCUPACIONALES.
EVALUACION
10%
ESTRATEGIAS DE
BJETIV ESPECIFI NTENID P
OoBJ OS ESPECIFICOS (6{0) @) INSTRUCCION
1. Determinar el funcionamiento de los Importancia del servicio de salud | MODALIDAD MODALIDAD
servicios de salud ocupacional en los ocupacional. Equipo de salud| PRESENCIAL | SEMIPRESENCIAL
centros de trabajo. ocupacional.  Requisitos de
2. Establecer la necesidad de la control de gestion. e Expositivo Ejercicios de
prevencion de las enfermedades Naturaleza del riesgo. centrado en | Desempefio.
ocupacionales. Vias de penetracion de los el facilitador.
contaminantes al organismo. * Participacion | Ejemplos de
Efecto a la salud por exposicion del aplicacion.
a factores de riesgo. estudiante
orientada Interaccién en el
por el | aula virtual
facilitador.

Exposiciones
modalidad video.

Materiales didacticos
multimedia

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

MODALIDAD

PRESENCIAL

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Prueba escrita.

Técnica de prueba.
Cuestionario en linea

Foros de discusion en linea.
Subida de archivos en el aula virtual




UNIDAD IV

OBJ

ETIVO TERMINAL

RIESGOS OCUPACIONALES

ESTAR EXP

- IDENTIFICAR LOS RIESGOS QUIMICOS Y
BIOLOGICOS A LOS CUALES PUEDE

UESTO EL ESTUDIANTE EN

SU ACTIVIDAD PROFESIONAL.

2URACION - CONOCER LAS CONCENTRACIONES
MAXIMAS PERMISIBLES SEGUN LA

3 SEMANAS NORMATVA COVENIN EXISTENTE.

EVALUACION
10%
ESTRATEGIAS DE
BJETIV ESPECIFI NTENID -
OBJ OS ESPECIFICOS CO O INSTRUCCION

1. Conocer los riesgos quimicos y Definir  clasificacion de los| MODALIDAD MODALIDAD
biolégicos a los cuales pueden estar riesgos quimicos y quimicos su| PRESENCIAL | SEMIPRESENCIAL
expuestos con relacion al trabajo. prevencién y control.

2. Conocer las  concentraciones Concentraciones  ambientales . {ercicios d
ambientales permisibles de permisibles  de  sustancias |®  EXPosifivo | Ejercicios de
sustancias quimicas en los lugares quimicas en los lugares de centrado en | Desempefio.
de trabajo y su indice biolégico de trabajo, polvo, gases, vapores y el facilitador. Eiemplos d
exposicion. el indice bioldgico de|® Participacion jel.me'S €

3. Describir los diversos riesgos exposicion. de: diant apficacion.
quimicos a los cuales esta expuesto Medidas aplicadas para el estudiante L
el trabajador la forma como ' imi orientada Interaccion en el
controlarljos. y control de los riesgos quimicos. por el | aula virtual

facilitador.

Exposiciones
modalidad video.

Materiales didacticos
multimedia

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

MODALIDAD

PRESENCIAL

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Prueba escrita.

Técnica de prueba.
Cuestionario en linea

Foros de discusion en linea.
Subida de archivos en el aula virtual




UNIDAD V

OBJETIVO TERMINAL

RIESGO FISICO

IDENTIFICAR LOS RIESGOS FISICOS A LOS
CUALES EL ESTUDIANTE PUEDE ESTAR
EXPUESTO EN SuU ACTIVIDAD
PROFESIONAL, INDICANDO SU PREVENCION

2URACION Y CONTROL.
3 SEMANAS
EVALUACION
20%
ESTRATEGIAS DE
BJETIV ESPECIFI NTENID P
OoBJ OS ESPECIFICOS (6{0) @) INSTRUCCION
Determinar cuales son los riesgos |e  Los riesgos fisicos: Definicion y | MODALIDAD MODALIDAD
fisicos a los cuales puede estar clasificacion,  ruido. = Como| PRESENCIAL | SEMIPRESENCIAL
expuesto el trabajador en el campo evaluar y controlar en el &rea
laboral. ocupacional. e  Expositivo Ejercicios de
e Calor. centrado en | Desempeiio.
e Frio. el facilitador.
e lluminacion. e Exposicion | Ejemplos de
e Radiaciones ionizantes. grupal. aplicacion.
e  Vibracion. .
Interaccion en el
aula virtual
Exposiciones
modalidad video.
Materiales didacticos
multimedia
ESTRATEGIAS DE EVALUACION:
MODALIDAD PRESENCIAL MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Prueba escrita.

Trabajo de Investigacion.

Talleres.

Técnica de prueba.
Cuestionario en linea

Foros de discusion en linea.
Subida de archivos en el aula virtual




UNIDAD VI

OBJETIVO TERMINAL

LA ERGONOMIA

ANALIZAR LOS RIESGOS DE INADECUACION
ERGONOMICA CON RELACION A LA HIGIENE

OCUPACIONAL ESTABLECIENDO LA
DURACION IMPORTANCIA DEL USO DE LOS EQUIPOS
DE PROTECCION PERSONAL EN LA
PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES
2 SEMANAS OCUPACIONALES.
EVALUACION
10%
ESTRATEGIAS DE
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO INSTRUCCION
1. Analizar las caracteristicas del La ergonomia, la biomecéanica,| MODALIDAD MODALIDAD
deterioro musculo — esquelético la antropometria fisiolégica del | PRESENCIAL | SEMIPRESENCIAL
originado por los riesgos de trabajo. Fisiologia ambiental,
inadecuacion ergonémica y a su vez inadecuacion ergonémica con Expositivo Ejercicios de
determinar la importancia del uso del relacion al hombre y su puesto centrado en | Desempefio.
equipo de proteccion personal en la de trabajo: posiciones el facilitador.
prevencion de enfermedades corporales forzadas e Participacion | Ejemplos de
ocupacionales. inadecuadas, levantamiento del aplicacion.
inadecuado. Puesto de trabajo estudiante
inadecuado, las protecciones orientada Interaccién en el
personales y la prevencion de por el | aula virtual
las enfermedades facilitador
ocupacionales. Exposiciones
modalidad video.
Materiales didacticos
multimedia
ESTRATEGIAS DE EVALUACION:
MODALIDAD PRESENCIAL MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Prueba escrita.

Técnica de prueba.

Cuestionario en linea
Foros de discusion en linea.
Subida de archivos en el aula virtual




UNIDAD ViIi

OBJETIVO TERMINAL

LOS PROGRAMA DE HIGIENE OCUPACIONAL
Y LA CONTAMINACION

ESTABLECER LOS ASPECTOS QUE SE
CONTEMPLAN EN LA ELABORACION Y
SEGUIMIENTO DE UN PROGRAMA DE
HIGIENE Y SEGURIDAD ESTABLECIENDO SU

BURAGION RELACION CON LA CONTAMINACION.
1 SEMANAS
EVALUACION
10%
ESTRATEGIAS DE
BJETIV ESPECIFI NTENID P
OBJ OS ESPECIFICOS CO O INSTRUCCION
1. Conocer los aspectos que deben|e Programa de higiene y| MODALIDAD MODALIDAD
contemplar el programa de higiene y seguridad aspectos que deben| PRESENCIAL | SEMIPRESENCIAL
seguridad. contemplar para su
2. Analizar la importancia de la higiene implementacion, la higiene y la|e  Expositivo Ejercicios de
ocupacional con relacion a la contaminacion. centrado en | Desempeiio.
contaminacion. el facilitador.

e Participacion | Ejemplos de
del aplicacion.
estudiante
orientada Interaccion en el
por el | aula virtual
facilitador.

Exposiciones
modalidad video.

Materiales didacticos
multimedia

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

MODALIDAD  PRESENCIAL

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

e  Prueba escrita.

Técnica de prueba.

Cuestionario en linea

Foros de discusion en linea.

Subida de archivos en el aula virtual
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